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Haxaco


Nhà Phân Phối ủy quyền của
Mercedes-Benz Việt Nam                                                                        
Số: 02/TB - HĐQT



 TP.HCM, ngày 26   tháng 03  năm 2009
THÔNG BÁO
V/v Tự ứng cử/đề cử 
thành viên Hội đồng Quản trị và Ban Kiểm Soát HAXACO
Kính gửi : QUÝ CỔ ĐÔNG CÔNG TY HAXACO
· Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2005.
· Căn cứ Nghị định 139/2007/NĐ-CP ngày 05/09/2007 của Chính Phủ, hướng dẫn chi tiết thi hành một số điều của Luật Doanh nghiệp.

· Căn cứ Điều lệ Công ty.
· Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông lần thứ VII ngày 22/06/2006 về việc thông qua kết quả bầu cử HĐQT và BKS nhiệm kỳ III (2006-2009) và Nghị Quyết số 03/2007/NQĐHĐCĐ VIII ngày 29/05/2007 của  Đại hội đồng cổ đông thường niên lần thứ VIII  về việc bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị và Ban Kiểm Soát nhiệm kỳ III (2006 -2009).

Tại phiên họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm nay, Hội đồng Quản trị và Ban Kiểm soát nhiệm kỳ III sẽ hết nhiệm kỳ hoạt động.

Để công tác tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên lần X được chu đáo, HAXACO thông báo đến quý vị cổ đông những nội dung của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty để quý vị cổ đông tự ứng cử/đề cử hoặc nhóm lại để giới thiệu người đại diện tham gia ứng cử/đề cử thành viên Hội đồng Quản trị/Ban kiểm soát Nhiệm kỳ IV (2009-2014). 
Trích dẫn các điều của Luật Doanh Nghiệp 2005 và Điều lệ Công ty:
1. Điểm a Khoản 2 Điều 79 Luật Doanh nghiệp 2005:
“Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu trên 10% tổng số cổ phần phổ thông trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng hoặc một tỷ lệ khác nhỏ hơn quy định tại Điều lệ Công ty được quyền đề cử người vào HĐQT, BKS (nếu có)”.
2. Điểm a Khoản 3 Điều 11 Điều lệ Công ty: “Quyền của cô đông”: 

Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 9% tổng số cổ phần phổ thông trong thời hạn liên tục từ sáu tháng trở lên có các quyền sau:


a.Đề cử các thành viên Hội đồng quản trị hoặc Ban kiểm soát theo quy định tương ứng tại các Điều 24.3 và Điều 36.2 Điều lệ Công ty.
3. Tiêu chuẩn và điều kiện làm thành viên Hội đồng quản trị: 
Điều 110 Luật Doanh Nghiệp:  
Thành viên Hội đồng quản trị phải có các tiêu chuẩn và điều kiện sau đây:

a) Có đủ năng lực hành vi dân sự, không thuộc đối tượng bị cấm quản lý doanh nghiệp theo quy định của Luật này; 

b) Là cổ đông cá nhân sở hữu ít nhất 5% tổng số cổ phần phổ thông hoặc người khác có trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản lý kinh doanh hoặc trong ngành, nghề kinh doanh chủ yếu của công ty hoặc tiêu chuẩn, điều kiện khác quy định tại Điều lệ Công ty.
4. Đề cử thành viên Hội đồng quản trị:
Điều 24.3  Điều lệ Công ty:


Các cổ đông nắm giữ từ 5% số cổ phần có quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau để đề cử các ứng viên Hội đồng quản trị. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 5% đến dưới 10% số cổ phần có quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng được đề cử một thành viên; từ 10% đến dưới 30% được đề cử hai thành viên; từ 30% đến dưới 50% được đề cử ba thành viên; từ 50% đến dưới 65% được đề cử bốn thành viên và nếu từ 65% trở lên được đề cử đủ số ứng viên.

5. Tiêu chuẩn và điều kiện làm thành viên Ban Kiểm Soát : 

Điều 122 Luật Doanh nghiệp 2005:
1. Thành viên Ban kiểm soát phải có tiêu chuẩn và điều kiện sau đây:

a) Từ 21 tuổi trở lên, có đủ năng lực hành vi dân sự và không thuộc đối tượng bị cấm thành lập và quản lý doanh nghiệp theo quy định của Luật này;

b) Không phải là vợ hoặc chồng, cha, cha nuôi, mẹ, mẹ nuôi, con, con nuôi, anh, chị, em ruột của thành viên Hội đồng quản trị, Giám đốc hoặc Tổng giám đốc và người quản lý khác.

2. Thành viên Ban kiểm soát không được giữ các chức vụ quản lý công ty. Thành viên Ban kiểm soát không nhất thiết phải là cổ đông hoặc người lao động của công ty.

6. Đề cử thành viên Ban Kiểm Soát:

Điều 36.2 Điều lệ Công ty
Cổ đông nắm giữ từ 5% cổ phần có quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng có thể tập hợp phiếu bầu vào với nhau để đề cử các ứng viên vào Ban kiểm soát. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 5% đến dưới 10% số cổ phần có quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng được đề cử một thành viên; từ 10% đến dưới 30% được đề cử hai thành viên; từ 30% đến dưới 50% được đề cử ba thành viên; từ 50% đến dưới 65% được đề cử bốn thành viên và nếu từ 65% trở lên được đề cử đủ số ứng viên. 

Trích dẫn Khoản 1c Điều 20 Điều lệ Công ty: 
Bầu, bãi miễn và thay thế thành viên Hội đồng Quản trị và Ban Kiểm soát sẽ được Đại hội đồng cổ đông thông qua khi có từ 65% trở lên tổng số phiếu bầu của các cổ đông có quyền biểu quyết có mặt trực tiếp hoặc thông qua đại diện được ủy quyền có mặt tại Đại hội đồng cổ đông.

Kính đề nghị quý vị cổ đông nếu có tham gia tự ứng cử/đề cử hoặc nhóm lại để giới thiệu người đại diện tham gia ứng cử/đề cử thành viên Hội đồng Quản trị/Ban kiểm soát Nhiệm kỳ IV (2009-2014) xin vui lòng gởi hồ sơ về Công ty. Ngày cuối cùng để Công ty nhận hồ sơ ứng cử/đề cử là ngày 06/04/2009. 

Hồ sơ ứng cử gồm:

· Sơ yếu lý lịch ứng viên.

· Phiếu ứng cử/đề cử của ứng viên/nhóm cổ đông.

· Các Biên bản họp hoặc giấy ủy quyền.
Ghi chú: Các mẫu Sơ yếu lý lịch ứng viên, Phiếu ứng cử/đề cử của ứng viên/nhóm cổ đông, Phiếu ứng cử/đề cử thành viên HĐQT/BKS, Sơ yếu lý lịch được Công ty đăng tải trên website:  www.haxaco.com.vn
Trân trọng kính chào.
     





       CÔNG TY CPDV ÔTÔ HÀNG XANH

   TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
 CHỦ TỊCH

Nơi nhận:
· Các cổ đông HAXACO.

· Lưu hồ sơ HĐQT.

   NGUYỄN TIẾN DŨNG
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